UMOWA
o udzielenie Swiadczeri w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
Zaktadu Ustug Komunalnych w Gryficach

zawarta w dniu ..., r. w Gryficach pomiedzy:
1. Gming Gryfice - Zakfadem Ustug Komunalnych
UL Zielona 5

72-300 Gryfice
NIP 857 191-97-17, REGON 361201345
reprezentowanym przez:

1. Mirostaw Tyburski - Dyrektor

2. Jacek Borowiecki - Gtéwny Ksiegowy
zwanym dalej ,Zleceniodawcy”
a
reprezentowanym przez:

L e

zwanym dalej ,Zleceniobiorcy”
0 nastepujgcej tredci:

§1
1. Zleceniobiorce zobowigzuje sie do sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej

w zakresie medycyny pracy na rzecz pracownikéw Zleceniodawcy na zasadach

okreslonych w ustawie z dnia 27.06.1997r. o stuzbie medycyny pracy, oraz ustawie z

dnia 26.06.1974r. Kodeksu Pracy zgodhie z ofertg Zleceniobiorcy z dnia ............. ,

stanowigca zafacznik nr 1 do niniejszej umowy poprzez:

a) wykonywania badari wstepnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych
w Kodeksie Pracy,

b) wykonywania badai go celéw sanitarno-epidemiologicznych zgodnie z ustawa
z dnia 5 grudnia 2008r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazed i chordb
zakaZnych u ludzi (tj.: Dz. U. 2013r. poz. 947),

c) orzecznictwo lekarskie dla celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy i w przepisach

- wydanych na jego podstawie,
- d) rozpoznawanie i ocene mozliwosci wykonywania pracy uwzgledniajacg stan
zdrowia izagrozenie wystepujacego w miejscu pracy,

e) wykonywanie badari umozliwiajacych wezesna diagnostyke choréb zawodowych




i innych choréb zwigzanych z w wykonywang praca,
f) monitorowania stanu zdrowia pracownikéw Zleceniodawcy,
g) informowania pracownikéw o zasadach zmniejszenia ryzyka zawodowego,
h) wykonywanie innych badar nie wyszczegéinionych powyzej a niezbednych do

wydania orzeczenia o zdolnosci do wykonywania pracy.

§2
Zleceniodawca zobowigzuje sig wzglgdem Zleceniobiorcy do:

a) przekazywania informacji o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub
warunkach uciazliwych wraz z aktualnymi wynikami badah i pomiaréw tych
czynnikéw,

b) zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkdéw pracy.

§3
Badania okreslone w § 1 wykonywane beds na zlecenie Zleceniodawcy, w siedzibie
Zleceniobiorcy, po uprzedniej rejestracji telefonicznej oraz okazaniu pisemnego, imiennego
skierowania zawieréjacego informacj¢ o rodzaju badania, wystawionego przez
Zleceniodawce.

§4

1. Zleceniobiorca zobowiazuje sie do zachowania tajemnicy, nie przetwarzania, oraz nie
udostgpniania osobom trzecim danych osobowych pracownikéw Zleceniodawcy,
uzyskanych w trakcie wykonywania czynnosci objetych niniejsza umowa.

2. Swiadczenia beds wykonywane przez Zleceniobiorce na podstawie skierowania
wystawionego przez Zleceniodawce, opatrzonego jego pieczatka oraz podpisem
osoby przez niego upowazniong, z wyrainym wskazaniem rodzaju badania,
stanowiska pracy, z opisem rodzajéw szkodliwosci i ucigzliwosci wystepujacych na
danym stanowisku.

3. Zleceniobiorca po zakoriczeniu badan profilaktycznych wyda osobie objetej badaniem
odpowiednie zaswiadczenie lekarskie w 2 egzemplarzach, w tym 1 egz. dla

Zleceniodawcy.




§5
. Za wykonanie przedmiotu umowy okreslonego w § 1 strony ustalajg wynagrodzenie
w wysokosci zgodnej z rodzajem badania okreslonej w formularzu cenowo
ofertowym (stanowigcym zatacznik nr 1 do umowy).
Rozliczenia dokonywane beda w okresach miesiecznych w oparciu o fakture
wystawiong przez Zleceniobiorce po miesigcu rozliczeniowym. Strony przyjmuja za
okres rozliczeniowy jeden miesigc kalendarzowy. Faktura zostanie wystawiona, w
terminie 14 dni od zakoriczenia okresu rozliczeniowego.
. Termin ptatnosci wynosi 14 dni od dnia dostarczenia prawidtowo wystawionej faktury
do siedziby Zleceniodawecy.
§6

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony 12 miesiecy od daty zawarcia umowy
Umowa moze ulec rozwigzaniu wskutek oswiadczenia jednej ze stron z zachowaniem
1-miesiecznego okresu wypowiedzenia.
. Zleceniodawca oswiadcza, ze liczba badan okredlona w zapytaniu ofertowym stanowi
wartos¢ przewidywanga przez Zleceniodawce do skierowania.
. Strony zgodnie oswiadczaja, ie Zleceniobiorca moze skierowaé mniejszg liczbe
pracownikéw niz przewidywana. Zleceniobiorca dokona zaptaty wylacznie za
faktycznie przeprowadzone badania.

§7
- W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie wihadciwe
przepisy Kodeksu Cywilnego, Kodeksu pracy, Ustawy o stuzbie medycznej pracy i
przepisy wykonawcze wydane na podstawie tej ustawy.
Ewentualne kwestie sporne wynikte w trakcie realizacji niniejszej umowy strony
rozstrzygac beda polubownie. W przypadku nie dojécia do porozumienia spory bedg
rozstrzygac przez Sad wiasciwy dla siedziby Zleceniodawey.
Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmiacych egzemplarzac'h, w tym po 1 egz. dla kazdej

ze stron.
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